UCHWALA NR XVII/135/20
RADY GMINY BYSTRA-SIDZINA

z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Bystra-Sidzina
oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z2020r. poz.713) oraz art.9a ust.15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.J. Dz.U. 2020r. poz.218) Rada Gminy Bystra-Sidzina uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb i sposob powolywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Bystra-Sidzina oraz szczegoétowe warunki
jego funkcjonowania w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bystra-Sidzina.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewoddztwa Matopolskiego.

Przerwodniczacy Rady
Gminy

Krzysztof Drobny
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Zatacznik do uchwaty Nr XVII/135/20
Rady Gminy Bystra-Sidzina
z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

Tryb i sposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespohlu Interdyscyplinarnego do Spraw
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Bystra-Sidzina oraz szczegélowe warunki jego
funkcjonowania.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne.

§ 1. 1. Okresla si¢ tryb 1 sposob powolywania 1 odwotywania czlonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania w Rodzinie w Gminie Bystra - Sidzina, zwanego dalej ,,Zespotem” oraz
szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

2. Zespot realizuje dzialania okreslone w ustawie zdnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, zwanej dalej ,,ustawg”.

Rozdzial 2.
Tryb powolywania i spos6b odwolywania czlonkéw Zespotu

§ 2. 1. Czltonkéw Zespotu powotuje i odwotuje Wojt Gminy Bystra - Sidzina w drodze zarzadzenia.

2. Przedstawiciele poszczegoélnych instytucji, organizacji 1jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w art. 9a ust. 3 -5 ustawy, majacy wejs¢ w sktad Zespotu, zostaja wskazani imiennie przez osoby
kierujace tymi podmiotami.

3. Zesp6t dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Wojtem Gminy Bystra - Sidzina
a podmiotami, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 lub 5 ustawy.

§ 3. 1. Odwotania cztonka Zespotu dokonuje Wojt Gminy Bystra-Sidzina w trybie wlasciwym dla
powotania czlonka Zespotu.

2. Wojt Gminy Bystra-Sidzina moze odwota¢ cztonkow Zespotu:
1) na wniosek Przewodniczacego Zespotu,
2) na wniosek instytucji, organizacji lub podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem,
3) na wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu,

3. Odwotany czlonek Zespolu pelni swoje obowigzki do czasu powotania nowego cztonka Zespotu
chyba, ze zachodzg okolicznos$ci uniemozliwiajgce dalsze petienie tych obowigzkow.

§ 4. 1. Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow.

2. Funkcja Przewodniczacego Zespotu ustaje w przypadku zlozenia pisemnej rezygnacji z jej
petnienia.

3. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany ze swojej funkcji przez Zespot:
1) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku, co najmniej trzech cztonkoéw Zespotu,
2) na podstawie uzasadnionego pisemnego wniosku Wdjta Gminy Bystra-Sidzina;

4. Odwotanie Przewodniczacego Zespolu nastgpuje w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia
glosow.

5. O wyborze i odwotaniu Przewodniczacego Zespotu zostaje pisemnie powiadomiony Wojt Gminy
Bystra-Sidzina.

6. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu skutkuje konieczno$cia dokonania nowego wyboru osoby
pehiacej te funkcje.
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Rozdzial 2.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespotu

§ 5. 1. Zespo6! obraduje na posiedzeniach, na ktérych wymagany jest udziat co najmniej potowy jego
cztonkow. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

2. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe. W razie niemozno$ci uczestniczenia
w pracach Zespotu, cztonek Zespotu obowigzany jest poinformowaé Przewodniczacego Zespotu
o okolicznos$ciach uniemozliwiajgcych wykonywanie jego obowiazkow.

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Bystra — Sidzina lub osoba przez niego
upowazniona.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy Zespotu, ktéry okresla porzadek posiedzenia
i kieruje pracami Zespotu.

3. W razie nieobecno$ci Przewodniczacego Zespotu, jego obowiazki pelni inny czlonek Zespotu
pisemnie upowazniony przez Przewodniczacego Zespotu.

4. Zesp6t moze tworzy¢ Grupy Robocze wcelu rozwigzywania probleméw zwigzanych
z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Sktad Grup Roboczych reguluja
przepisy art. 9a ust. 11 - 12 ustawy.

5. Wyniki ustalen Grupy Roboczej kieruje si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Zespotu do
instytucji 1 organow uprawnionych ustawowo do podejmowania dziatan postulowanych.

6. Przewodniczacy Zespotu podczas posiedzen Zespotu sklada sprawozdania z podjetych dziatan
przez Grupy Robocze.

§ 7. 1. Przewodniczacy Zespotu zawiadamia cztonkéw Zespohlu o terminie imiejscu posiedzenia,
nie p6zniej niz na 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

2. W zaleznosci od zaistniatej potrzeby, moze zosta¢ zwolane posiedzenie Zespotu bez zachowania
trybu i terminu okreslonego w ust.1, na wniosek:

1) Wojta Gminy Bystra-Sidzina,
2) Przewodniczacego Zespotu,
3) Cztonka Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespotu niezwlocznie, jednak nie poézniej niz w ciggu 3 dni roboczych zawiadamia
cztonkdw Zespolu o uzyskanym nowym zgloszeniu iustala, w terminie nie poézniejszym niz 3 dni
robocze od daty przyjecia nowego zgloszenia, termin posiedzenia Zespotu w celu rozpatrzenia sprawy
i powotania Grupy Roboczej do prowadzenia indywidualnego przypadku.

4. W przypadku niemozno$ci zwolania posiedzenia Zespolu w terminie wskazanym w ust.3
Przewodniczacy Zespotu przekazuje sprawe, w ciggu 3 dni roboczych od daty zgloszenia, do powotane;j
juz Grupy Roboczej.

5. Prace w ramach Grup Roboczych sg prowadzone w zalezno$ci od potrzeb zglaszanych przez Zespot
lub wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§ 8. 1. Przewodniczacy Zespotu otwiera posiedzenie, przedstawia porzadek posiedzenia i przyjmuje
wnioski w tej sprawie.

2. Cztonkowie Zespotu moga zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespol nie objgte porzadkiem
posiedzenia.

3. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug przyjetego przez Zespot porzadku posiedzenia.
4. Posiedzenia Zespotu majg charakter zamkniety lub otwarty.
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5. Posiedzenia otwarte maja charakter konsultacji, podczas ktorych nie sa omawiane indywidualne
przypadki prowadzonych postgpowan.

6. W posiedzeniach otwartych mogg bra¢ udziat osoby nie bedace cztonkami Zespotu na zaproszenie
Przewodniczacego Zespolu wedlug potrzeb zgloszonych przez cztonkow Zespotu.

7. Do udzialu w posiedzeniach otwartych Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ osoby spoza
sktadu Zespotu, w szczeg6lnosci w roli ekspertéw i specjalistow, z glosem doradczym, bez prawa do
glosowania.

8. W trakcie posiedzenia Zespotu istnieje mozliwo$¢ zmiany trybu posiedzenia z otwartego na
zamknigty 1 odwrotnie. Wymaga to zgloszenia ustnego wniosku przez kazdego cztonka Zespolu o zmiane
trybu posiedzenia Zespotu i przegtosowania wniosku.

9. Rozstrzygniecia Zespotu zapadaja w formie uchwat podejmowanych zwykta wigkszoscig glosow,
w przypadku réwnej ilosci gtoséw decydujacy jest glos Przewodniczacego.

10. Zespot moze wyraza¢ opinie, wnioski, stanowiska 1 apele w sprawach nalezacych do zakresu jego
dziatania, ktore sg przyjmowane w formie adnotacji zawartych w protokole z posiedzenia.

11. Glosowanie na posiedzeniach Zespotu odbywa si¢ w sposdb jawny.

12. Z waznych przyczyn Zespét moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia z rownoczesnym
wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia.

13. Zespo6t moze postanowic o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go w poézniejszym terminie.
14. Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokoét, ktdry powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) date 1 miejsce posiedzenia,

2) imiona 1 nazwiska cztonkow Zespotu obecnych na posiedzeniu,

3) imiona i nazwiska 0sob zabierajacych glos i referentéw sprawie,

4) podjete uchwaty, opinie, wnioski, stanowiska 1 apele w sprawach bedacych przedmiotem posiedzenia,

5) tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia,
ewentualne sprawozdania z realizacji podj¢tych wczesniej ustalen.

15. Protokot podpisuje Przewodniczacy Zespolu oraz protokolant. Protokét zostaje odczytany na
nastepnym posiedzeniu.

16. Cztonkowie Zespolu moga zapozna¢ si¢ ztreScig protokotu po ustaleniu terminu
z Przewodniczacym Zespotu 1 wnie$¢ ewentualne uwagi.

17. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ list¢ obecnosci.

§ 9. Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za kazdy rok kalendarzowy
i przedktada je za posrednictwem Przewodniczacego Zespolu Wojtowi Gminy Bystra-Sidzina do konca
marca nastgpnego roku.
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